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ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


16 Ιουνίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 563 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 709/16.5.2017 απόφαση του ΔημάρχουΤρικκαί- 
ων Ν. Τρικάλων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 76 και 79 ν. 3584/2007 (Α' 143), τις διατάξεις 
του άρθρου 8 του ν. 4275/2014 (Α' 149), του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (Α' 237), του άρθρου 28 και 28Α του ν. 
4325/2015 (Α' 47), την αριθμ. 13917/15.5.2017 απόφαση 
του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας και Στερεάς Ελ¬ 
λάδας (Υ.Ο.Δ.Δ./250) και σύμφωνα με το αριθμ. 1 /9.3.2017 
πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού 
ΟΤΑ Ν.Τρικάλων, μετατάσσεται η Δήμητρα Ανυφαντή του 
Θωμά, από τον κλάδο ΥΕ Εργατών Καθαριότητας (Εξωτε¬ 
ρικών Χώρων) με βαθμό Δ' στον κλάδο ΔΕ Διοικητικού με 
τον ίδιο βαθμό που κατέχει, σε κενή οργανική θέση του 
ιδίου Δήμου, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου: 22164/11.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
και Στερεάς Ελλάδας: 6527/78791 /7.6.2017). 

Με την 710/16.5.2017 απόφαση του ΔημάρχουΤρικ- 
καίων Ν. Τρικάλων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 76 και 79 ν. 3584/2007 (Α' 143), τις 
διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 4275/2014 (Α' 149), του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α' 237), του άρθρου 28 και 
28Α του ν. 4325/2015 (Α' 47), την αριθμ. 13917/15.5.2017 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού 
Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλί¬ 
ας και Στερεάς Ελλάδας (Υ.Θ.Δ.Δ./250) και σύμφωνα με 
το αριθμ. 1/9.3.2017 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Προσωπικού ΟΤΑ Ν.Τρικάλων, μετατάσσεται η 
Ιουλία Χαλιμούρδα του Χρήστου, από τον κλάδο ΥΕ Ερ¬ 
γατών Καθαριότητας (Εξωτερικών Χώρων) με βαθμό Δ' 
στον κλάδο ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού με τον ίδιο βαθ¬ 


μό που κατέχει, σε κενή οργανική θέση του ιδίου Δήμου, 
επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου: 22162/11.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
και Στερεάς Ελλάδας: 6528/78802/7.6.2017). 

Με την αριθμ. 58/11.5.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Πύλης Ν. Τρικάλων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 74 και 79 του ν. 3584/2007 (Α' 143), 
του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (Α' 226) όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρ¬ 
θρου 18 του ν. 4440/2016 (Α' 224) όπως αντικαταστάθη- 
κε με την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 (Α' 24), 
όπωςαντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 100 του 
ν. 4472/2017 (Α' 74), του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α' 
237), του άρθρου 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α' 47), την 
αριθμ. 13917/15.5.2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτερι¬ 
κών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Δι¬ 
οίκηση Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας (Υ.Θ.Δ.Δ./250), το 
αριθμ. 8/3.11.2016 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Αργολίδος, το αριθμ. 4/20.12.2016 
πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού Ο.Τ.Α. 
Ν. Τρικάλων, το αριθμ. πρωτ. 18996/25-10-2016 έγγραφο 
σύμφωνης γνώμης του Δημάρχου Άργους - Μυκηνών και 
την υπ'αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/8821/18.4.2017 απόφα¬ 
ση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, 
μετατάσσεται ο Κωνσταντίνος Τσιώλης του Νικολάου κα¬ 
τηγορίας ΥΕ16 Προσωπικού Καθαριότητας με βαθμό Ε', 
από το Δήμο Άργους - Μυκηνών Ν. Αργολίδας στο Δήμο 
Πύλης Ν. Τρικάλων, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
που κατέχει, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. του Οικονομικού Τμήματος του Δήμου 
Πύλης: 6550/11.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
και Στερεάς Ελλάδας: 6350/76890/7.6.2017). 

Με την αριθμ. 1028/30.5.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Λαρισαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 161 -όπως τροποποιήθηκε με 
την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 3801/2009 και με το 
άρθρο 26 του ν. 4255/2014 και 167 του ν. 3584/2007, 
των άρθρων 6, 58 και 280 του ν. 3852/2010, του άρ¬ 
θρου 26 του ν. 4440/2016, τις διατάξεις των άρθρων 
28 και 28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 
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απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού 
Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας 
και Στερεός Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ. Υ.Ο.Δ.Δ.), διορί¬ 
ζεται η Μόσιαλου Βασιλική του Γεωργίου, πτυχιούχος 
της Σχολής Αρχιτεκτονικής του Πανεπιστημίου της Βε¬ 
νετίας στην κενή θέση του μετακλητού Γενικού Γραμμα¬ 
τέα στο Δήμο Λαρισαίων με αρμοδιότητες όπως αυτές 
προβλέπονται από τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας του Δήμου. 


(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8183361176/30.5.2017). 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Λαρισαίων: 35133/30.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
και Στερεός Ελλάδας: 6965/85598/7.6.2017). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την αριθμ. 392/30.12.2016 απόφαση του Δημάρχου Βιάννου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, τις όμοιες της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύουν, 
καθώς και της παρ. 5 του άρθρου 72 του μ. 4342/2015 και έπειτα απάτην υπ'αριθμ. 7269/16.12.2016 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Κρήτης περί ένταξης της πράξης «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων Δήμου Βιάννου» με 
Κωδικό ΟΠΣ 5003669 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κρήτη 2014-2020» (ΑΔΑ:7ΚΕΤ7ΛΚ-Ζ7Ν), ανανεώνονται οι 
συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του κατωτέρω προσωπικού, για το χρονικό διάστημα 
από 1.1.2017 έως 30.6.2017, με δυνατότητα ανανέωσης, ως εξής: 


Από 1.1.2017 έως 30.6.2017 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΚΠ/ΚΗ ΒΑΘΜ. 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

ΘΕΟΔΟΣΑΚΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΔΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

2 

ΜΠΡΙΝΤΑΚΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 

3 

ΚΟΝΣΟΛΑΚΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ 

4 

ΖΑΪΜΑΚΗ 

ΧΡΥΣΗ 

ΘΕΟΦΙΛΟΣ 

ΥΕ 

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4861131385/4.1.2017, 
5687104529/4.1.2017, 9729435117/4.1.2017 και 8463894811/4.1.2017, αντίστοιχα). 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στους Κ.Α. 60.6041 και 60.6054 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2017 
του οικείου Δήμου: 3782/17.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 6403/7.6.2017). 

Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Μετην αριθμ. 2524/42868/8.5.2017 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151,152 και 160του (ν.3584/2007-ΦΕΚ 
143/Α728.6.2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 
58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), καθώς και 
εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 
237/Α731.10.2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου 
Θεσσαλονίκης, Βασιλείου Πολίτη του Νικολάου, κλάδου 
ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων με βαθμό Α', την 5.5.2017, 
λόγω παρέλευσης διμήνου από την υποβολή της αίτησης 
παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών Δ.Υ./5.5.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2112350696/5.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 30576/7.6.2017). 

Με την 114/14554/29.5.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Αλεξάνδρειας Νομού Ημαθίας, που έχει εκδοθεί βάσει 


των διατάξεων των άρθρων 152 του ν. 3584/2007 και 28 
του ν. 4305/2014, διαπιστώνεται η από 26.4.2017 αυτο¬ 
δίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσηςτου μόνιμου υπαλ¬ 
λήλου του Δήμου Αλεξάνδρειας ΔΟΜΑΝΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ 
του Κωνσταντίνου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομι¬ 
κού, με βαθμό Α', λόγω υποβολής της από 26.4.2017 δεύ¬ 
τερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δι- 
καιολογητικών πρόσληψης: 14547/29.5.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού ΕλληνικούΔημοσίου: 8729859812/29.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 4361ττ/8.6.2017). 

Με την αριθμ. 17005/15.5.2017 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 του 
Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλ¬ 
λήλων (ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728.6.2007) καθώς 
και των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α77.6.2010), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731.10.2014), προσλαμ¬ 
βάνεται με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ- 



















Τεύχος Γ'563/16.06.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


4129 


νου Χρόνου η Χρυσούλα Σωτηριάδου του Σωτηρίου, ως 
μετακλητή Ειδική Συνεργάτιδα στο Δήμο Καλαμαριάς για 
την επικουρία του Δημάρχου κατά την άσκηση των κα¬ 
θηκόντων του. Η ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική 
εξάρτηση του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτε¬ 
λικά χωρίς αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε 
μορφής. Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξει- 
δικευμένες γνώμες, γραπτά ή προφορικά, για θέματα 
πολιτισμού, παρέχοντας συμβουλευτικό έργο προς τον 
Δήμαρχο, το Δημοτικό Συμβούλιο, την Οικονομική Επι¬ 
τροπή και την Επιτροπή Ποιότητα Ζωής. 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας Δήμου Καλαμα¬ 
ριάς: Δ.Υ./5.5.2017). 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών για την πρόσληψή της: Δ.Υ./15.5.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1251058212/16.9.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 33422/7.6.2017). 

Με την αριθμ. 2425/40651/2.5.2017 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του (ν. 3584/2007-ΦΕΚ 
143/Α728.6.2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 
58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), καθώς και εκεί- 
νεςτης παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
Α'/31.10.2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσα¬ 
λονίκης, Κωνσταντίνου Χατζηθωμά του Γεωργίου, κλά¬ 
δου ΥΕ Εργατών Γενικά με βαθμό Β',την 2.5.2017, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 4267/2.5.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4127953083/2.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 30080/7.6.2017). 

Με την αριθμ. πρωτ. 163/5851/4.5.2017 πράξη του 
Δημάρχου Χαλκηδόνος Νομού Θεσσαλονίκης, εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 194 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), τις 
διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/ 
Α74.9.2009), τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 - (ΦΕΚ 14/Α72.2.2012), καθώς και εκείνες 
της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
Α731.10.2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση 
του υπαλλήλου του Δήμου Χαλκηδόνος, Γεωργίου Γκορ- 
τσίλατου Ιωάννη, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Ηλεκτροτεχνιτών, με 
βαθμό Γ', από την 28.4.2017, ημερομηνία υποβολήςτης 
αίτησης καταγγελίας της σύμβασης εργασίας του. 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών Δ.Υ./16.10.2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1014324884/4.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 30894/7.6.2017). 


Με την αριθμ. 1449/24908/14.3.2017 απόφαση του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
Α728.6.2007) και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72.2.2012), λύεται η υπαλληλική 
σχέση της υπαλλήλου του φορέα, Κυριακούλας Γουνε- 
λά του Δημητρίου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου με δυνατότητα ανανέωσης, ειδικό¬ 
τητας ΠΕ Ψυχολόγων, την 10.3.2017, ημερομηνία υπο¬ 
βολής της αίτησης παραίτησής της στον οικείο φορέα. 

(Αριθμ. ΦΕΚπρόσληψηςτης ανωτέρω υπαλλήλου στον 
φορέα: 437/Γ711.5.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8354729851/13.3.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 32478/7.6.2017). 

Με την αριθμ. 423/12115/19.4.2017 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Πυλαίας - Χορτιάτη Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 
και 160 του (ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), κα¬ 
θώς και τις διατάξεις των άρθρων 58 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), καθώς και εκείνες της παρ. 5 του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731.10.2014), δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου του Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη, Λάζαρου 
Παυλίδη του Δαμιανού, κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότη¬ 
τας με βαθμό Γ', την 10.3.2017, ημερομηνία υποβολής 
της δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 11850/12.4.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6547311414/19.4.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 30380/7.6.2017). 

Με την αριθμ. 2424/40647/2.5.2017 πράξη του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του (ν. 3584/2007 - ΦΕΚ 
143/Α728.6.2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 
58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), καθώς και 
εκείνες της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 
237/Α731.10.2014), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, Αντωνίου Φάκου του Αθανασίου, κλάδου ΔΕ 
Οδηγών με βαθμό Α', την 2.5.2017, ημερομηνία υποβο¬ 
λής της δεύτερης αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. Αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των 
δικαιολογητικών: 4268/2.5.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1667811288/2.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 30272/7.6.2017). 

Με την αριθμ. 2410/40102/2.5.2017 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
Α728.6.2007) και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14 /Α72.2.2012), λύεται η υπαλληλι- 
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κή σχέση της υπαλλήλου του φορέα, Ελένης Παπαστα- 
ματίου του Αλεξάνδρου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου με δυνατότητα ανανέωσης, 
ειδικότητας ΥΕ Τραπεζοκόμων, την 29.4.2017, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της αίτησης παραίτησής της στον οι¬ 
κείο φορέα. 

(Αριθμ. ΦΕΚ ανανέωσης της σύμβασης εργασίας της 
ανωτέρω υπαλλήλου στον φορέα: 1086/Γ727.10.2016). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1091271056/28.4.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 28645/7.6.2017). 

Με εντολή Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης 

και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


2 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 

Με την υπ' αριθμ. 179/27.3.2017 πράξη του Πρύτανη 
του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών 
που εκδόθηκε μετά την υπ'αριθμ. 1516001466/17.9.2015 
αίτηση της ενδιαφερόμενης και σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 12 παρ. 5 του ν. 3230/2004 (ΦΕΚ 44/ 
τ.Α'/11.2.2004), τις διατάξεις των άρθρων 70, 73, 74 και 
77 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α79.2.2007) ως ισχύει, τις 
διατάξεις του άρθρου 13 του π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39/ 
τ.Α75.3.2001) ως ισχύει, τις διατάξεις του άρθρου 35 παρ. 
5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α727.10.2011) ως ισχύει, 
τις διατάξεις των άρθρων 14 και 19 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/τ.Α72.12.2016) ως ισχύει, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 38 παρ. 5 του ν. 4456/2016 (ΦΕΚ 24/τ.Α71.3.2017), 
τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δι¬ 
οικητικού Προσωπικού (συν. 13.10.2016), κατόπιν του 
προβλεπόμενου από το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 
237/τ.Α731.10.2014) ελέγχου γνησιότητας των δικαιο- 
λογητικών, όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του 
άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/τ.Α72.12.2016), 
μετατάσσεται η Χριστίνα Λέκκα του Ευθυμίου, από την 
οργανική θέση Διοικητικού υπαλλήλου Δ.Ε. κατηγορίας 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
σε θέση Διοικητικού υπαλλήλου Τ.Ε. κατηγορίας, με την 
ίδια σχέση εργασίας και με ταυτόχρονη μεταφορά της 
θέσης που κατέχει, επειδή κατέχει τα απαιτούμενα προ¬ 
σόντα. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. / Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 2964/18.5.2017). 

Με την υπ' αριθμ. 246/25.4.2017 πράξη του Πρύτανη 
του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθη¬ 
νών που εκδόθηκε μετά την υπ'αριθμ. 11374/25.10.2016 
αίτηση της ενδιαφερόμενης και σύμφωνα τις διατάξεις 


των άρθρων 70, 73, 74 και 77 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 
26/τ.Α /9.2.2007) ως ισχύει, τις διατάξεις του άρθρου 
13 του π.δ/τος 50/2001 (ΦΕΚ 39/τ.Α75.3.2001) όπως 
τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του π.δ. 347/2003 ΦΕΚ 
315/τ.Α'/31.12.2003) και ισχύει, τις διατάξεις του άρθρου 
35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α727.10.2011) 
ως ισχύει, τις διατάξεις των άρθρων 14 και 19 του 
ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/τ.Α'/2.12.2016) ως ισχύει, τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 38 παρ. 5 του ν. 4456/2016 (ΦΕΚ 
24/τ.Α71.3.2017), τη σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου Προσωπικού (συν. 15.12.2016) του 
Αρεταιείου Νοσοκομείου και κατόπιν του προβλεπό¬ 
μενου από το άρθρο 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
τ.Α731.10.2014) ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητι- 
κών, όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 
26 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/τ.Α72.12.2016) και ισχύει, 
μετατάσσεται η Όλγα Αμοιρίδου του Χρήστου από τη μό¬ 
νιμη θέση υπαλλήλου της ΔΕ κατηγορίας κλάδου Τεχνι¬ 
κού (Τεχνικών Συντηρήσεως κτηρίων) με βαθμό Α', σε 
θέση τηςΤΕ κατηγορίας κλάδου Διοικητικού - Λογιστι¬ 
κού του Αρεταιείου Νοσοκομείου με τον ίδιο βαθμό και 
με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει, επει¬ 
δή πληροί τις νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. / Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 2803/12.5.2017). 

Ο Πρύτανης 

ΜΕΛΕΤΙΟΣ - ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

Αριθμ. 20172980 

Προκήρυξη μίας (1) κενής θέσης Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) κατηγορίας ΠΕ, 
εισαγωγικής βαθμίδας Δ', του Τμήματος Ψηφια¬ 
κών Συστημάτων, της Σχολής Τεχνολογιών Πλη¬ 
ροφορικής και Επικοινωνιών του Πανεπιστημίου 
Πειραιώς, στο πεδίο της Διοίκησης και Οικονομί¬ 
ας Συστημάτων και Υπηρεσιών Πληροφορικής 
και Επικοινωνιών. 

Ο Πρύτανης του Πανεπιστημίου Πειραιώς, μετά την 
από 10.2.2017 απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος 
Ψηφιακών Συστημάτων της ΣχολήςΤεχνολογιών Πληρο¬ 
φορικής και Επικοινωνιών και έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 5 παρ. 2 περ. ιδ) του 
ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυ- 
βερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 131 Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του ν. 3861/2010 «Ενί¬ 
σχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση. 

και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 112 Α'). 

3. Τις διατάξεις των παρ. 2,4 και 6 του άρθρου 29 του 
ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195 Α') όπως ισχύουν σήμερα. 

4. Το γεγονός ότι δεν έχει εκδοθεί το προβλεπόμενο 
στην παρ. 6 του άρθρου 29 του ν. 4009/2011 προεδρικό 
διάταγμα. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν. 4210/2013 (ΦΕΚ 
254 Α'). 
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6. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α') όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

7. Τις διατάξεις της Παραγράφου 3 του άρθρου 68 
του ν. 4235/2014 (ΦΕΚ 32 Α'), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 27 του του ν. 4386/2016 
(ΦΕΚ 83 Α') καθώς και της αριθμ. 126603/Ζ2/29.7.2016 
εφαρμοστικής εγκυκλίου (ΑΔΑ: Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ). 

9. Τις διατάξεις του π.δ. 134/1999 (ΦΕΚ 132/29.6.1999) 
«Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένω¬ 
σης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα». 

10. Τις διατάξεις του π.δ. 118/2002 (ΦΕΚ 99 Α'). 

11 .Τις διατάξειςτων άρθρων 1,2 και 3 του π.δ. 147/2009 
(ΦΕΚ 189 Α'). 

12. Την αριθμ. πρωτ. 20167435/22.12.2016 κανονιστική 
απόφαση της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Πειραιώς 
(συνεδρίαση της 15.12.2016) (ΦΕΚ4520/τ.Β'/30.12.2016 - 
ΑΔΑ 6Ρ20469Β7Τ-ΜΓ0) «Προκήρυξη θέσεων και διαδι¬ 
κασία επιλογής μελών των κατηγοριών ΕΕΠ, ΕΔΙΠ και 
ΕΤΕΠ ... μέχρι τη δημοσίευση του Οργανισμού του Πα¬ 
νεπιστημίου Πειραιώς». 

13. Την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./56/32568/22.10.2015 
(ΦΕΚ 2307/τ.Β'/26.10.2015), όπως τροποποιήθηκε με 
την ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.Κ./3/οικ.1972/25.1.2016 (ΦΕΚ 210/τ.Β'/ 
5.2.2016) απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών και Δι¬ 
οικητικής Ανασυγκρότησης. 

14. Το έγγραφο του Υπουργείου Παιδείας Έρευνας και 
Θρησκευμάτων με αριθμ. 148404/Ζ2/14.9.2016 με θέμα 
«Διορισμοί μελών ΕΕΠ, ΕΔΙΠ και ΕΤΕΠ». 

15. Την αριθμ. πρωτ. 20163519/28.6.2016 πράξη Πρύ- 
τανη σύμφωνα με την οποία ανακλήθηκε ο διορισμός 
της Δασκαλάκη Χριστίνας σε κενή οργανική θέση Ε.ΔΙ.Π. 
ΠΕ κατηγορίας του Τμήματος Ψηφιακών Συστημάτων 
της Σχολής Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνι¬ 
ών του Πανεπιστημίου Πειραιώς, αποφάσισε: 

την προκήρυξη (ανοικτή προκήρυξη) για την πλήρωση 
μίας (1) κενής θέσης Εργαστηριακού Διδακτικού Προ¬ 
σωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), κατηγορίας ΠΕ με εισαγωγή βαθμίδα 
διορισμού Δ', ως εξής: 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

ΣΧΟΛΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙ¬ 
ΝΩΝΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΨΗΦΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

• Μία (1) κενή θέση Εργαστηριακού Διδακτικού Προ¬ 
σωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), κατηγορίας ΠΕ εισαγωγικής βαθμίδας 
Δ' στο πεδίο της Διοίκησης και Οικονομίας Συστημάτων 
και Υπηρεσιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών, προ- 
κειμένου να επιτελεί εργαστηριακό εφαρμοσμένο δι¬ 
δακτικό έργο, το οποίο συνίσταται κατά κύριο λόγο στη 
διεξαγωγή εργαστηριακών, καθώς επίσης και πρακτικών 
ασκήσεων στα πεδία της Επιχειρησιακής Διοίκησης και 
Στρατηγικής Τηλεπικοινωνιακών και Πληροφοριακών 
Συστημάτων, της Κοστολόγησης και Λογιστικής Υπη¬ 
ρεσιών και Δικτύων, της Ανάλυσης Αγορών και Ανά¬ 
πτυξης Επιχειρησιακών Σχεδίων, τηςΤεχνοοικονομικής 
Ανάλυσης Τηλεπικοινωνιακών Δικτύων, της Εκτίμησης 
και Αξιολόγησης των Κινδύνων και τέλος, των Έξυπνων 
Δικτύων Ενέργειας. 


Οι προϋποθέσεις για την πλήρωση της θέσης είναι: 

■ Κατοχή Πτυχίου Χρηματοοικονομικής καιΤραπεζικής 
Διοικητικής της ημεδαπής ή ισότιμο αντίστοιχης ειδικό¬ 
τητας αναγνωρισμένου από το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. Πανεπιστη¬ 
μίου της αλλοδαπής 

■ Κατοχή Μεταπτυχιακού Διπλώματος στην περιοχή 
της τεχνοοικονομικής ανάλυσης συστημάτων και υπη¬ 
ρεσιών πληροφορικής και επικοινωνιών. 

■ Αποδεδειγμένη γνώση σε: 

- Επιχειρησιακή Διοίκηση Τηλεπικοινωνιακών και Πλη¬ 
ροφοριακών Συστημάτων. 

- Μεθοδολογίες Κοστολόγησης Υπηρεσιών και Δικτύων. 

- Οικονομικά του κλάδου των Τηλεπικοινωνιών. 

- Θεσμικό Πλαίσιο Επικοινωνιών. 

- Τεχνοοικονομική Ανάλυση Ψηφιακών Συστημάτων 
και Υπηρεσιών. 

■ Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας. 

■ Θα συνεκτιμηθεί εκπαιδευτική εμπειρία στην τριτο¬ 
βάθμια εκπαίδευση. 

Ο τρόπος διαπίστωσης της συνδρομής των ανωτέρω 
προϋποθέσεων θα γίνει με συνέντευξη από τριμελή επι¬ 
τροπή. 

Δικαιολογητικά Υποβολής Υποψηφιοτήτων: 

1. Αίτηση υποψηφιότητας. 

2. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα. 

3. Αντίγραφα τίτλων πτυχίων και λοιπών τίτλων σπου¬ 
δών. Σε περίπτωση έκδοσης πτυχίων από Α.Ε.Ι της αλ¬ 
λοδαπής συνυποβάλλονται και οι σχετικές πράξεις ή βε¬ 
βαιώσεις ισοτιμίας και αντιστοιχίας από τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. 

4. Αντίγραφα επιστημονικού και συγγραφικού έργου 
ή δημοσιεύσεων. 

5. Βεβαίωση του τίτλου της διπλωματικής εργασίας. 

6. Επικυρωμένο αντίγραφο ξένης γλώσσας. 

7. Προκειμένου για πολίτες άλλων κρατών - μελών της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπου¬ 
δών ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο ελληνικού Λυκείου 
ή εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας 
Γ1' επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας, από 
το οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη 
χρήση της ελληνικής γλώσσας. 

8. Αποδεικτικά απόκτησης επαγγελματικής ή εκπαι¬ 
δευτικής ή επιστημονικής προϋπηρεσίας. 

9. Πιστοποιητικό γέννησης, στο οποίο θα αναγρά¬ 
φεται ο τρόπος και ο χρόνος απόκτησης της ελληνικής 
ιθαγένειας. Προκειμένου για πολίτες κρατών-μελώντης 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, υποβάλλεται πιστοποιητικό της 
αρμόδιας αρχής του κράτους την ιθαγένεια του οποίου 
έχει ο υποψήφιος. 

10. Αντίγραφο ποινικού μητρώου για δικαστική χρήση. 

11. Εφόσον πρόκειται για άρρενες υποψηφίους, πι¬ 
στοποιητικό στρατολογικής κατάστασης του αρμόδιου 
στρατολογικού γραφείου από το οποίο προκύπτει ότι 
ο ενδιαφερόμενος δεν έχει στρατολογική ή χρηματική 
υποχρέωση, άλλως υπεύθυνη δήλωση του ν. 1599/1986, 
όπου δεσμεύεται ότι θα έχει εκπληρώσει τις στρατιωτικές 
του υποχρεώσεις ή θα έχει απαλλαγεί νόμιμα από αυτές 
πριν την έκδοση της πρυτανικής πράξης διορισμού του. 
Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών υπο- 
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χρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες άλλου κράτους-μέλους 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης στο οποίο δεν προβλέπεται 
όμοιο κώλυμα διορισμού. 

12. Πιστοποίηση υγείας για διορισμό 

-Τα δικαιολογητικά 9,10 και 11 θα αναζητηθούν αυ- 
τεπάγγελτα από την υπηρεσία. 

-Το δικαιολογητικά 12 θα κατατεθεί στην υπηρεσία 
από τον υποψήφιο που θα επιλεγεί με προσκόμιση σχε¬ 
τικών ιατρικών πιστοποιητικών κατόπιν παραπεμπτι¬ 
κού εγγράφου της υπηρεσίας του Πανεπιστημίου που 
θα προβεί στην έκδοση της τελικής πράξης διορισμού. 

-Τα δικαιολογητικά πρέπει να είναι θεωρημένα επίσημα 
από τις κατά νόμο αρμόδιες αρχές και, εφόσον είναι ξε¬ 
νόγλωσσα, να συνοδεύονται από επίσημες μεταφράσεις. 

- Οι τίτλοι σπουδών από ιδρύματα του εξωτερικού πρέ¬ 
πει να συνοδεύονται από πράξη ή βεβαίωση του κατά 
νόμο αρμόδιου οργάνου με την οποία αναγνωρίζονται 
ως ισότιμοι και αντίστοιχοι προς τους απονεμόμενους 
από τα ελληνικά εκπαιδευτικά ιδρύματα. 

Καλούνται οι ενδιαφερόμενοι, μέσα σε αποκλειστική 
προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την ημέρα της τε¬ 
λευταίας δημοσίευσης της προκήρυξης στον ημερήσιο 
τύπο, να υποβάλουν τις αιτήσεις τους και τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά στη Γραμματεία του Τμήματος Ψηφιακών 
Συστημάτων α) σε ηλεκτρονική μορφή (Έϋ ή άλλο απο¬ 
θηκευτικό μέσο) και β) σε έντυπη μορφή. Στην περίπτω¬ 
ση (β) τα δικαιολογητικά πρέπει να φέρουν αρίθμηση, 
να είναι τοποθετημένα μέσα σε ειδικό φάκελο και να 
συνοδεύονται από πλήρες βιογραφικό σημείωμα, συ¬ 
νοπτική ανάλυση των προσόντων των ενδιαφερομένων 
καθώς και από το τυχόν επιστημονικό και συγγραφικό 
έργο ή δημοσιεύσεις. Στην τελευταία αυτή περίπτωση οι 
ενδιαφερόμενοι πρέπει να προσκομίσουν και τα σχετικά 
αντίτυπα ή φύλλα δημοσίευσης.Τα ανωτέρω δικαιολο- 
γητικά θα είναι στη διάθεση της τριμελούς εισηγητικής 
επιτροπής που συμμετέχει στην εν λόγω διαδικασία καθ' 
όλη τη διάρκεια αυτής. 

Συμπλήρωση των δικαιολογητικών της προκήρυξης 
μετά την κατάθεση και πρωτοκόλληση των αιτήσεων 
υποψηφιότητας, επιτρέπεται μόνο αν πρόκειται για δια- 
σαφηνιστικά στοιχεία που ζητήθηκαν συμπληρωματικά 
από την οικεία εισηγητική επιτροπή και αφορούν σε δι- 
καιολογητικά που κατατέθηκαν εμπρόθεσμα. 

Πληροφορίες: Πανεπιστήμιο Πειραιώς, Σχολή Τεχνολο¬ 
γιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών,Τμήμα Ψηφιακών 
Συστη μάτων (τηλ. 210-4142 75 2, 210-4142 773). 

Η προκήρυξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 8 Ιουνίου 2017 

Ο Πρύτανης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την υπ' αριθμ. 4540/1.6.2017 πράξη του Πρύτα¬ 
νη του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 


4β και 8 του άρθρου 77 του ν. 4009/2011, όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με τις διατάξεις του ν. 4076/2012 και του 
ν. 4115/2013 και την κανονιστική απόφαση της Διοικού- 
σας Επιτροπής του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας 
αριθμ. 2141 /29.2.2012 (ΦΕΚ 776/15.3.2012 τ.Β'), 

Α) Μονιμοποιείται ο Θεόδωρος Ζυγκιρίδης του Θεο¬ 
χάρη, σε θέση Καθηγητή, στη βαθμίδα του Επίκουρου 
Καθηγητή, στο Τμήμα Μηχανικών Πληροφορικής και 
Τηλεπικοινωνιών της Πολυτεχνικής Σχολής του Πανεπι¬ 
στημίου Δυτικής Μακεδονίας, με γνωστικό αντικείμενο 
«Εφαρμοσμένα Μαθηματικά και Υπολογιστικές Μέθοδοι 
για Προβλήματα Ηλεκτρομαγνητικού πεδίου» επειδή 
έχει τα νόμιμα προσόντα και 
Β) Διαπιστώνεται η μετατροπή της οργανικής θέσης 
του Θεόδωρου Ζυγκιρίδη του Θεοχάρη σε προσωπο¬ 
παγή θέση μόνιμου Επίκουρου Καθηγητή στο Τμήμα 
Μηχανικών Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών της 
Πολυτεχνικής Σχολής του Πανεπιστημίου Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας, κατ' εφαρμογή των παρ. 4β και 8 του άρθρου 
77 του ν. 4009/2011. 

Ο Πρύτανης 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΤΟΥΡΛΙΔΑΚΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

Με την αριθμ. πρ. 10889/26.5.2017 απόφαση του Διοι¬ 
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Κέρκυρας της 6ης Υ.ΠΕ., 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 152 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται η υπαλληλική σχέση της ΓΙΑΛΟΨΟΥ 
ΕΛΕΝΗΣ του ΣΠΥΡΙΔΩΝΟΣ κατηγορίας ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ 
του Γ. Ν. Κέρκυρας με βαθμό Γ' και 2ο Μ.Κ. από 10.4.2017, 
λόγω επιβολής πειθαρχικής ποινής οριστικής παύσης 
σύμφωνα με την υπ'αριθμ. 13-2/23.9.2016 απόφαση του 
Πρωτοβάθμιου Πειθαρχικού Συμβουλίου της 6ης Υ.ΠΕ.. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1411781235/31.5.2017). 

Με την αριθμ. πρ. 10889/26.5.2017 απόφαση του Διοι¬ 
κητή του Γενικού Νοσοκομείου Κέρκυρας της 6ης Υ.ΠΕ., 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 152 και 156 του 
ν. 3528/2007, λύεται η υπαλληλική σχέση της ΒΕΡΟΝΙΚΗ 
ΜΑΡΙΑΝΝΑΣ του ΣΠΥΡΙΔΩΝΟΣ κατηγορίας ΔΕ κλάδου 
Αφών Νοσοκόμων του Ψ.Τ. του Γ.Ν. Κέρκυρας με βαθ¬ 
μό Β' και 4ο Μ.Κ. από 10.4.2017, λόγω επιβολής πειθαρχι¬ 
κής ποινής οριστικής παύσης σύμφωνα με την υπ'αριθμ. 
13-1/23.9.2016 απόφαση του Πρωτοβάθμιου Πειθαρχι¬ 
κού Συμβουλίου της 6ης Υ.ΠΕ.. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1222132011/31.5.2017). 

Ο Διοικητής 

ΦΟΙΒΟΣ - ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΚΑΒΙΤΣΑΣ 


ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΡΑΔΙΟΦΩΝ ΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (Ε.Ρ.Τ. Α.Ε.) 

Με την υπ' αριθμ. 1694/17.5.2017 απόφαση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου της εταιρείας με την επωνυμία «ΕΛ- 
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ΛΗΝΙΚΗ ΡΑΔΙΟΦΩΝΙΑ ΤΗΛΕΟΡΑΣΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
(Ε.Ρ.Τ. Α.Ε.)», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 9 του ν. 4173/2013, όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει, λαμβάνοντας υπόψη το άρθρο 5 παρ. 1 του 
Γενικού Κανονισμού Προσωπικού της εταιρείας, την υπ' 
αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ./164/37588 εγκριτική απόφαση 
ΠΥΣ 33/27.12.2006 παρατείνεται η διάρκεια σύμβα¬ 
σης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του 
Υποδιευθυντή Τρίτου (Γ') Προγράμματος της ΕΡΤ Α.Ε. 
Μαλλούχου Διονυσίου του Γεωργίου, για ένα (1) έτος 
ήτοι από 26.4.2017 έως 25.4.2018. Η θητεία μπορεί να 


παραταθεί με κοινή συμφωνία των μερών για ένα έτος, 
ήτοι έως την 25.4.2019. 

(Αριθμ. βεβ. Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών και Οι¬ 
κονομικών Υπηρεσιών Ε.Ρ.Τ. Α.Ε. για την κάλυψη της 
δαπάνης πρόσληψης: 9408/24.5.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7711566465/11.3.2016). 

Ο Πρόεδρος 
ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΤΣΑΚΝΗΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























